Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva
Ao del Fortalecimicnts de la Soberania Nacional”

N° 175-2022-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 01 de abril del 2022,
VISTO:

El Informe N° 205-2022-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 31 de marzo del 2022, emitido por la Sub Gerencia de Gestién
de Recursos Humanos, el Proveido N° 2379 de fecha 31 de marzo del 2022, emitido por la Gerencia Municipal, y;

\ CONSIDERANDO:
! L. Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobierno Local que goza de autonomia, politica,

/ S econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion
5/ for \g Politica, modificada por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 30305 en concordante con el art. | del Titulo
=} Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades:

NICiPAL :,;:

m@;)’ Que, mediante Informe N° 205-2022-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 31 de marzo del 2022, emitido por la Sub
T Gerente de Gestion de Recursos Humanos, Abog. ANA MARIA REYNA OCHOA, requiere se emita acto resolutivo
que deje sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 518-2021-MDCN-T, dando por concluida su designacion con eficacia
anticipada al 31 de diciembre del 2021;

e, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que el ALCALDE es el
= in° | Bepresentante Legal de la Municipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto
2, A el articulo 43 de la citada Ley, establece expresamente que las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los
"% e ﬁuntos de carécter administrativo. Y mediante Proveido N° 2379, de fecha 31 de marzo del 2022, el Gerente
\\-— Municipal, MG. BILL VILLEGAS MAMANI, dispone conocimiento y PROYECTAR RESOLUCION:

/

Que, conforme lo previsto en el inciso 17.1) del articulo 17° del TUO de Ia Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento

i Administrativo General, en el cual establece expresamente lo siguiente: *la autoridad podra disponer en el mismo acto

//Q';\%““ i D?%dministrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera més favorable a los administrados, y siempre
S | P

/S <-que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en

§ _____ %éf fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion’;

\‘\%ou % ue, estando de conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica de Municipalidades — N° 27972; y el TUO de la
\:‘i “ Ley de Procedimientos Administrativo General N° 27444, con el visto bueno de Gerencia Municipal, Gerencia de

"‘%?‘ Asesoria Juridica y Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos;
\  SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO, con eficacia anticipada al 31 de diciembre del 2021, la Resolucién de
Alcaldia N° 518-2021-MDCN-T de fecha 12 de noviembre del 2021, en el cual se designa al ABOG. CESAR CALISAYA
CACHICATARI, en el cargo de EJECUTOR COACTIVO de la Sub Gerencia de Administracion Tributaria de la
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, cumplan
con publicar en el portal de la institucion la presente Resolucion, www.municiudadnueva.qob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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